CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES
DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS

DIRECTORIO

13° Periodo
Acta N° 108 - Sesioén
del 24 de octubdes2011

En Montevideo, el veinticuatro de octubre de dolsamce, siendo la hora
doce, celebra su centésima octava sesion del déenter periodo, el Directorio
de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de Profsmbiiniversitarios.

Preside el Doctor (Médico) IGNACIO OLIVERA, act@éa Secretaria el
Sr. Director Ingeniero Agrimensor WALTER MUINELO gsisten los Sres.
Directores Doctora (Odont6loga) MARTHA CASAMAYOU,dotor (Abogado)
RONALD HERBERT, Contador Pablico ALVARO CORREA, Gador Publico
OMAR SUEIRO y Arquitecto GONZALO RODRIGUEZ OROZCO.

Asimismo asiste el Jefe del Departamento de Setastar. Daniel Bello.

El Sr. PRESIDENTE da cuenta que la presente ség@nonvocada para
el pasado miércoles 19 de octubre. En atencidéneaegudicha fecha tuvo lugar
una exposicién a cargo de los equipos de trabdjaCdasorcio de las firmas
Deloitte S.C., Saldain & Asociados y Equipos Mengcargado de la “Consultoria
del Modelo Institucional actual de la CJPPU vy piisiades futuras” y del
Instituto de Estadistica de la F.CC.EE. de la UDR|.A&ncargado del servicio
actuarial necesario para dicho trabajo, se postug@alizacion para el dia de la
fecha.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecadolas leyes 18.331 y

18.381, las resoluciones que contienen informaciqoe reviste la calidad de
secreta, reservada o confidencial han sido omitidas

1) ACTA N° 105
En proceso de elaboracion.
ACTA N° 106

En proceso de elaboracion.
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ACTA N° 107

En proceso de elaboracion.

2) ASUNTOS ENTRADOS

ASOCIACION INTERNACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL. Re. N°
910/2011(P)

Visto: La nota presentada por el Secretario Generaladé@sbciacion
Internacional de la Seguridad Social (A.l.S.S.) l@anque acusa recibo de la
solicitud de afiliacién y la documentacion enviguta la Caja, asi como informa
respecto del proximo curso de dicha solicitud hastaprobacion.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativds)Tomar conocimiento.
2. Pase al Departamento de Secretaria de Direa®@us efectos.

TRIBUNAL DE CUENTAS. COMUNICA RESOLUCION. Res. N°19/2011.
(P)

Visto: El Oficio N° 7214/11 remitido por el Tribunal d&uentas por el
cual comunican que dicho Tribunal tom6 conocimiet¢olas Resoluciones de
Directorio por las que se disponen adecuacionesupuestales relativas al
incremento de remuneraciones de empleados y Diescto

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativd$mar conocimiento.

REUNION DE PARLAMENTARIOS Y DIRECTIVOS DE LA SEGURIAD
SOCIAL DEL MERCOSUR. Res. N° 912/201P)

Visto: La convocatoria realizada por el Centro Interaca@o de Estudios
de la Seguridad Social para la Reunion de Parlaresty Directivos de la
Seguridad Social del MERCOSUR, prevista para eR8iale octubre en la Sede
de la Secretaria del MERCOSUR.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativoBlesignar a la Sra.
Vicepresidenta Dra. CASAMAYQOU para concurrir al Bie en representacion
del Directorio.
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3) ASUNTOS PREVIOS

SOLICITUD DE LICENCIA SR. DIRECTOR DR. RONALD HEREET. Res.
N° 913/2010(P)

Visto: La solicitud de licencia presentada por el Sre€or Dr. Ronald
HERBERT por los dias 26 y 27 de octubre de 2011.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativok) Aprobar la licencia
solicitada por el Sr. Director Dr. Ronald Herbgxty los dias 26 y 27 de octubre
de 2011.

2. Convocar al Director suplente correspondienta patuar en ese periodo.
3. Pase, a sus efectos, al Departamento de RetgcioRromocion y
Administracion de Personal.

SOLICITUD DE LICENCIA SR. DIRECTOR CR. ALVARO CORRE Res. N°
914/2010(P)

Visto: La solicitud de licencia presentada por el Sre€ior Cr. Alvaro
CORREA por el periodo 31 de octubre al 9 de noviendie 2011.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativok) Aprobar la licencia
solicitada por el Sr. Director Cr. Alvaro Correay el periodo 31 de octubre al 9
de noviembre de 2011.

2. Convocar al Director suplente correspondienta patuar en ese periodo.
3. Pase, a sus efectos, al Departamento de RedscioRromocion vy
Administracion de Personal.

4) DIVISION AFILIADOS

5) DIVISION ADMINISTRATIVO-CONTABLE

CALIFICACIONES DEL PERSONAL DEL INSTITUTO. RECLAMA®NES
EVALUACION DESEMPENO PERIODOS 01.06.2008-31.05.200%
01.06.2009- 31.05.2010. Rep. N° 369/2011. Res1NP2911.(P)

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativé®)stergar la consideracion
del tema para la préxima sesién de Directorio.
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LLAMADO N° 9/2011. SERVICIO INTEGRAL DE IMPRESION Y
PROCESAMIENTO DE DATOS VARIABLES DE FORMULARIOS DE
COBRANZA DESCENTRALIZADA DE APORTES. Rep. N° 392/2D Res. N°
918/2011(P)

Visto: El Llamado N° 09/11 efectuado con fecha 08.092para la
adjudicacion del servicio de impresion y procesatoiede datos variables de
372.000 formularios de pago descentralizado detegosegun la estimacion
efectuada para 12 meses de servicio.

Considerando 1. Que se aplicd el procedimiento dispuesto fara
ejecucion de compras de impresos, resultando egado de modificaciones en el
texto informativo al dorso del formulario dispuestaor el Departamento de
Cuentas Corrientes a fs. 1.

2. Que con fecha 26.09.2011 se procedi6 a la apedtuofertas, contandose con
propuestas de las siguientes empresas: Matecs27(fa. 43 del expediente),

Garino Hnos. S.A. (fs. 44 a 69 del expediente) yebor S.A. (fs. 70 a 78 del

expediente).

Atenta 1. Al comparativo de precios agregado a fs. T&xigediente.

2. A lo sugerido por la Comision Asesora de Adaquisies en informe de fecha
05.10.2011.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativds)Adjudicar a la empresa
Matecsa el servicio integral de impresién y prooesato mensual de datos
variables de 372.000 formularios de pago de apal&tssistema de cobranza
descentralizada, segun la estimacion efectuada paraneses de servicio,
incluyendo el plegado y pegado de los mismos yrgbhedo las condiciones de
seguridad y demas aspectos exigidos en los plidgiogresente Llamado, por un
costo unitario de $ 2,26 (pesos uruguayos dos eamis€is centésimos) I.V.A.
incluido.

2. Autorizar a la Gerencia de Division AdministvatiContable a suscribir en
representacion del Instituto, el contrato de amemdnto de servicios
correspondiente.

3. Pase a la Gerencia de Division Administrativov@ble, Departamento de
Compras, Inmuebles y Servicios Generales.

PLANIFICACION RECURSOS HUMANOS 4to. TRIMESTRE 2011,
EJERCICIO 2012. Rep. N° 393/2011. Res. N° 919/2(A)1.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativé¥)stergar la consideracion
del tema para la proxima sesion de Directorio.




ACTA N° 108 — Pag. 5
24.10.2011

6) ASESORIA JURIDICA

INFORME SOBRE CONDICIONES DE OTORGAMIENTO DE LOS
BENEFICIOS REGULADOS POR LA R/D 20/2004 Y R/D 4/Z)0EN
RELACION AL SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE SALUD. Rp. N°
379/2011. Res. N° 920/201(P)

Visto: El informe de la Asesoria Juridica de fecha 3@@BL, sobre las
condiciones de otorgamiento de los beneficios estpd por la R/D 20/2004 y
R/D 4/2009, en relacién con la normativa atineht®eavicio Nacional Integrado
de Salud.

ConsiderandoQue dada la trascendencia y complejidad del texmalta
conveniente contar también con informes especadzaxternos, a efectos de la
consideracion del mismo.

Se resuelvel. Tomar conocimiento del informe de la Asesdtiddica de
fecha 30.09.2011.

2. Encomendar a la Mesa de Directorio las gestionesesarias para la
contratacion de un informe técnico externo a cagtos Dres. Alvaro Rodriguez
Azcue y Ariel Nicoliello.

7) ASESORIA TECNICA DE PLANIFICACION Y CONTROL DE ESTION

TRASPOSICION RUBRO “0” — “COMPENSACION ACUERDO 2008Rep.
N° 396/2011. Res. N° 921/20XP)

Visto: La insuficiencia de dotacion del renglon 5112 12A0-
“Compensacion Acuerdo 2008” del Rubro 0 — “Senddrersonales”.

ResultandoQue el acuerdo preliminar celebrado el 12 deceder2011
entre la Caja y AFCAPU prevé la reliquidacion de“lRartida Salud 2010”
aplicando los criterios que fueran empleados parhglidacion practicada en
2009, ajustada por IPC y que establece asimismpagd de la “Partida Salud
2011” en forma mensual con los mismos criterios.

Considerandol. Que el Presupuesto de Sueldos, Gastos e imwvessde
Funcionamiento para el ejercicio 2011 fue aprobamw Directorio con
anterioridad a la firma del acuerdo mencionado keWVisto, y por tanto no
contempla los criterios citados.

2. Que corresponde efectuar la trasposicion ndeepara reforzar el renglén
51312 11012 — “Compensacion Acuerdo 2008".

3. Que el Rubro = - “Servicios Personales” consealdos que permiten absorber
la insuficiencia del mencionado renglon.

Atenta A que el art. 5° de las Normas de Ejecucién Prgsstal de dicho
presupuesto dispon&El Directorio, con el voto conforme de dos tercids sus
miembros, y la autorizacion previa de la Comisi@egora y de Contralor, podra
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realizar modificaciones en el objeto del gasto ppsestado del Programa
Operativo, cuando ello sea necesario o convenipata la Institucion.

Una vez recibida la propuesta, la Comision Asesode Contralor tendra
treinta dias para pronunciarse. Este plazo se r@dua la mitad cuando el
Directorio manifieste que la modificacion propuestaiste razones de urgencia
para su tratamiento. Vencidos los plazos enunciads pronunciamiento
especifico, la modificacion se considerara aprobpdala Comision.

En caso de que la propuesta sea rechazada pootai§ion Asesora y de
Contralor, se aplicara el procedimiento establecidn el art. 22 de la ley
17.738.”

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativds)Solicitar a la Comision
Asesora y de Contralor la autorizacién para traspen el ejercicio 2011 dentro
del Rubro “0” — Servicios Personales, del Renglof312 11014 -
“Compensacion por Desempefio” la cantidad de $ 10800(pesos uruguayos un
millon quinientos mil) al Renglon 51312 11012 - f@wensacion Acuerdo
2008".

2. Pase a la Comision Asesora y de Contralor.

8) ASUNTOS VARIOS

No se plantean en la presente sesion.

Siendo la hora dieciséis finaliza la sesion.

/db.gf.scl.



