CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES
DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS

DIRECTORIO

13° Periodo
Acta N° 111 - Sesidén
9 de noviembdese2011

En Montevideo, el nueve de noviembre de dos mikepseEndo la hora
doce y treinta minutos, celebra su centésima déginmaera sesién del décimo
tercer periodo, el Directorio de la Caja de Juiblaes y Pensiones de
Profesionales Universitarios.

Preside el Doctor (Médico) IGNACIO OLIVERA, actua Secretaria el
Sr. Director Ingeniero Agrimensor WALTER MUINELO gsisten los Sres.
Directores Doctora (Odontéloga) MARTHA CASAMAYOU, rduitecto
GONZALO RODRIGUEZ OROZCO, Contador OMAR SUEIRO, RDoa
(Abogada) GRISELDA VOLONTERIO y Doctor (VeterinayiDANIEL ALZA.

Asimismo asisten la Oficial | del Departamento 8ecretarias Sra.
Alejandra Kunze y el Adm. Il de dicho Departamer@n,Gerardo Farcilli.

Se hace constar que los Sres. Directores Cr. dICarrea y Dr. Ronald
Herbert se encuentran haciendo uso de licencid esglamentaria.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecedolas leyes 18.331 y
18.381, las resoluciones que contienen informaciqoe reviste la calidad de
secreta, reservada o confidencial han sido omitidas

1) ACTA N° 106 Res. N° 955/2011P)

Se resuelve por mayoria (5 votos afirmativos, &eairiones)Aprobar
con modificaciones el acta N° 106 correspondiefdesasion de fecha 5.10.2011.

Las abstenciones corresponden a los miembrosnpessen esta sesion,
qgue no lo estaban en la sesion correspondient#aatansiderada.

ACTA N° 107 Res. N° 956/2011P)
Se resuelve por mayoria (5 votos afirmativos, eiziones)Aprobar sin

modificaciones el acta N° 107 correspondiente asdsidon de fechas 12 y
17.10.2011.
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Las abstenciones corresponden a los miembrosnpessen esta sesion,
gue no lo estaban en la sesion correspondientgaatansiderada.

ACTA N° 108 Res. N° 957/2011P)

Se resuelve por mayoria (5 votos afirmativos, airiones)Aprobar sin
modificaciones el acta N° 108 correspondientesg$aon de fecha 24.10.2011.

Las abstenciones corresponden a los miembrosnpessen esta sesion,
gue no lo estaban en la sesion correspondient#aatansiderada.

ACTA N° 109 Res. N° 958/2011P)

Se resuelve por mayoria (6 votos afirmativos, dteairion) Aprobar sin
modificaciones el acta N° 109 correspondientesg$ion de fecha 26.10.2011.

Las abstenciones corresponden a los miembrosmnpessen esta sesion,
gue no lo estaban en la sesion correspondient#aatansiderada.

ACTA N°11Q

En proceso de elaboracion.

2) ASUNTOS ENTRADOS

ASOCIACION DE AGRIMENSORES DEL URUGUAY. COMUNICA
CAMBIO DE AUTORIDADES. Res. N° 959/201(P)

Vista La nota presentada por la Asociacion de Agrimesssdel Uruguay
comunicando la nueva integracién de su Comisiéediira, resultado del acto
eleccionario celebrado el dia 21 de octubre de 2011

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativé&mitir nota de salutacion.

C.I1.S.S. INVITACION A LA PRIMERA,REUNION DE LEGISLAORES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE LATINOAMERICA. Res. N° 960/201(P)

Vista: La invitacion cursada por las autoridades de lanf€encia
Interamericana de Seguridad Social a participarladéPrimera Reunion de
Legisladores de Seguridad Social de Latinoamérmagnto a celebrarse del 27 al
29 de noviembre proximo en la ciudad de Cartageriadias, Colombia.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativd$mar conocimiento.




ACTA N° 111 — Pég. 3
9.11.2011

TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA REPUBLICA. COMUNICA
RESOLUCION. Res. N° 961/2011 y Res. N° 962/20F).

Vista La resolucion adoptada por el Tribunal de Cuedtata Republica
en su acuerdo del 19.10.2011, en referencia alidOfi88/2011 de la Caja de
Profesionales de fecha 31.5.2011.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativds)Tomar conocimiento.
2. Remitir nota de respuesta al Tribunal de Cuetgéda Republica reiterando que
se ha procedido acorde al procedimiento estableeida ley organica del
Instituto.

Asimismo se resuelve (Unanimidad, 7 votos afiraoesl Encomendar al
Sr. Director Cr. Alvaro CORREA l|a comunicacién ctas autoridades del
Tribunal de Cuentas de la Republica a efectos dareser el proceder de la Caja.

SINDICATO MEDICO DEL URUGUAY. PARTICIPACION EN AGEBA
2012. Res. N° 964/201(P)

Vista: La solicitud presentada por el Sindicato Médiaa Wruguay,
invitando al Instituto a participar como auspiceade la edicion de agendas que
se distribuirdn entre sus asociados para el Ejer2@12.

Considerandol. Que ha sido habitual la participacion de 1gaGan el
referido auspicio, mediante la contratacion de @span la publicacion, por un
monto equivalente al del afio anterior ajustadolp@r, el cual en el presente caso
asciende a $ 11.134.- de acuerdo a lo informadolgpdksesoria Técnica de
Planificacién y Control de Gestion.

2. Las resoluciones de Directorio de fechas 14009.2y 26.10.2011, que
determinaron participar en las publicaciones dasogremiales universitarias en
las condiciones sefaladas.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativds)Participar, en calidad de
auspiciante y mediante la adquisicion de los cpmedientes espacios, en la
agenda 2012 del Sindicato Médico del Uruguay, mamonto de $ 11.134.-

2. Pase al Departamento de Secretarias, a efeetdgefihir el contenido de la
publicacion, y siga a la Gerencia de Division Adstiativo-Contable,
Departamento de Compras, Inmuebles y Servicios 1Gkse

DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA. SEMINARIO SOBRE ‘“ETI,
DERECHOS HUMANOS Y ADMINISTRACION TRIBUTARIA”. Res.N°
965/2011(P)

Vista: La invitaciébn cursada por la Direccion Generalptsitiva a
participar en el Seminario sobre “Etica, Derechasnénos y Administracion
Tributaria”, a realizarse los dias 14 y 15 de noNdee, en el Paraninfo de la
Universidad de la Republica.
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Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativ&)comendar al Sr. Gerente
de Recaudacion y Fiscalizacion, Daniel Rafanielola Sra. Gerente de la
Asesoria Juridica, Dra. Maria del Rosario Mineryda Auditora Interna Cra.
Gabriela Blanco, la concurrencia al evento.

DIALOGO NACIONAL SOBRE SEGURIDAD SOCIAL. INVITACIONA LA
SEGUNDA REUNION DE LA MESA DE TRABAJO. Res. N° 9@6/11.(P)

Vista: La invitacion cursada por la Comisién SectoralSkguridad Social
a participar de la segunda reunion de la Mesa dwbajo “Régimen de
Jubilaciones y Pensiones (solidaridad intergenenat)’, de la nueva etapa del
Didlogo Nacional sobre Seguridad Social, a readiza&l dia 10 e noviembre en la
Sala de Conferencias de la Facultad de Cienciaal8sc

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativoBlesignar a la Sra.
Vicepresidenta Dra. CASAMAYOU, al Sr. Director Sefarrio Ing. MUINELO, y
a la Sra. Gerente de Division Afiliados T/A Ana Bos, para concurrir al evento.

EQUIPO DE TRABAJO IMPLANTAC}ION SAP 22 FASE. SOLIQUD DEL
EMPLEADO ING. OSCAR PERELLO. Res. N° 967/2011 y Ris8 968/2011.

(P)

Visto: El informe elevado por la Cra. Laura Pereyra, gjaborara a partir
de la solicitud presentada por el empleado Ing.aO&erell6 de prorrogar el
horario especial que se le autorizara oportunampoteun periodo de 2 afios, asi
como recibir una compensacion especial por susagaen la 22 fase de
implantacion del sistema integrado de gestion.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativod) Aceptar que el
empleado Ing. Oscar Perell6 desempefie su jornadaalacon una reduccion de
medio horario a partir del 1°.11.2011 hasta el22M@12.

2. Disponer el ajuste del salario con todas susléncias a la duracién de la
jornada laboral establecida en el nral. 1 de lage resolucion.

3. Pase a conocimiento de la Cra. Laura Pereyrsigy al Departamento de
Relaciones, Promocion y Administracion del Persamals efectos.

Asimismo_se resuelve (Unanimidad, 7 votos afiraue} Disponer que la
Mesa de Directorio transmita personalmente el cidde de la resolucidén
precedente.

3) ASUNTOS PREVIOS

NOTA A PRESENTAR A A.F.C.A.P.U. Res. N° 969/201(®)

El Sr. PRESIDENTE da lectura a la nota presenfaael sindicato de
empleados recibida el 25.10.2011. Expresa que EaMe Directorio ha valorado
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dar respuesta a esa misiva, poniendo a considardel@uerpo los contenidos de
un texto en borrador redactado por la Mesa.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativé@g)robar los contenidos de
la nota redactada por la Mesa de Directorio a efede dar respuesta a la nota
presentada por A.F.C.A.P.U. el 25.10.2011.

INFORMACION QUE SE BRINDA A AFILIADOS. FORMA DE HAERLA
CONSTAR. Res. N° 970/201(P)

El Sr. Director Cr. Sueiro desea hacer constpararr de la solicitud de un
profesional que se tratara en esta sesion, questecypa una situacién general
que ha venido percibiendo, manifestando que esadiesgue las informaciones
gue son trascendentes para las decisiones deilladad, sean dadas por escrito,
porque ello da las garantias a los afiliados paepuedan tomar las decisiones
gue sean de su interés.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmat)v@olicitar a la Gerencia de
Division Afiliados un estudio del alcance del pmbl planteado, las posibles
soluciones y una estimacion de los plazos en gsenismas se puedan
efectivizar, que permitan al Directorio, previaeinencion de la Comision de
Prestaciones, el andlisis de la situacion.

4) GERENCIA GENERAL

CUMPLIMIENTO Y FIJACION DE OBJETIVOS A CUMPLIR PORA EC.
JIMENA PARDO. TRIMESTRE 1°.11.2011 — 31.01.2012.pR&l° 421/2011.
Res. N° 971/2011P)

Visto: El informe elevado por la Ec. Jimena Pardo danwdmta del grado
de cumplimiento de los objetivos planteados pararietestre 1°.08.2011 —
31.10.2011, asi como propone los objetivos partrirlestre siguiente, en el
marco del proceso para la realizacion de un essahoe el modelo institucional
actual y posibilidades futuras.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativaok) Aprobar el informe

elevado por la Ec. Jimena Pardo respecto del gdedaumplimiento de los
objetivos planteados para el trimestre 1°.08.2(811.10.2011.
2. Dar por cumplida la totalidad de los objetivipados, disponiendo el pago del
equivalente al 38,24% del salario nominal de leegatia de Técnico | del
Escalafén Profesional, de acuerdo a lo estableeioel nral. 4 de la R/D
720/2010 de 18.08.2010.
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3. Disponer el pago de un salario nominal de lagmaia de Técnico | por
concepto de desempefio durante el trimestre de. ldilfBena Pardo, de acuerdo a
lo establecido en el nral. 4 de la citada Resotucio

4. Prorrogar la vigencia de la R/D 720/2010, destl€l®.11.2011 hasta el
30.04.2012, en todos sus términos, monitoreandasesumalmente la evolucidon
del proyecto y el cumplimiento de los nuevos plgaevistos.

5. Prorrogar la vigencia de la R/D 1193/2010, desHbel®.11.2011 hasta el
30.04.2012, en todos sus términos, relativa a kicgeacion del Ing. Diego
Pereira en el proyecto de estudio del modelo defugra su compensacion
asociada.

6. Aprobar los objetivos propuestos por la Ec. 8anl el citado informe, para el
trimestre 1°.11.2011 — 31.01.2012.

7. Pase a la Gerencia de Division Administrativov@ble, Departamento de
Relaciones, Promocion y Administracion de Persanals efectos.

MODELO DE SIMULACION ESTADISTICO-ACTUARIAL. INFORME
MENSUAL DEL DESARROLLO DEL PROYECTO. Rep. N° 42020 Res. N°
972/2011(P)

Visto: El informe mensual de desarrollo del proyectoedtidio sobre el
modelo institucional actual y posibilidades futyratevado por la Ec. Jimena
Pardo, con fecha 07.11.2011.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativd$mar conocimiento.

5) DIVISION AFILIADOS

6) DIVISION ADMINISTRATIVO-CONTABLE

LLAMADO N° 7/2011. EQUIPAMIENTO (MOBILIARIO) PARA EPACIO
ASIGNADO PARA EL DESCANSO INTERMEDIO DE LOS EMPLEADS.
Rep. N°418/2011. Res. N° 978/20(R).

Visto: Las ofertas presentadas al llamado N° 7/201lespondiente a
“Equipamiento Mobiliario para el Local Andes 153&spacio de descanso para
el personal de la Caja”.

Considerando 1. Que de acuerdo con el informe de la Arg. Romy
Chiecchi las ofertas presentadas no cumplen coratasteristicas establecidas en
las bases y/o presentan propuestas parciales legiorea lo solicitado.

2. Que se ha evaluado la oferta de mobiliario qaesgnta en plaza la empresa
Divino y la misma posibilita la seleccion del madmilo acorde a la finalidad de
uso planteada y a un menor costo que el que sertgsaotizaciones presentadas
por las empresas intervinientes en el llamado.
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Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativok) Dejar sin efecto la
adjudicacion correspondiente al llamado N° 07/20tbrrespondiente a
“Equipamiento Mobiliario para el Local Andes 153&spacio de descanso para
el personal de la Caja”.

2. Autorizar la compra directa a la empresa Divihe, siguiente equipamiento: 1
sofa de 2 cuerpos, 2 butacas, 3 mesas, 12 silldsjtatas de desayuno, 2
percheros, 2 paragieros y una biblioteca, por tal e $66.662,40, IVA

incluido.

3. Pase a la Gerencia de Division Administrativov@ble, Departamento de
Compras, Inmuebles y Servicios Generales a sutsfec

7) DIVISION INFORMATICA

ADOPCION DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION JAVA Y MANEJBOR
DE DATOS IBM DB2. Rep. N° 419/2011. Res. N° 979/2QP)

Visto: El informe elevado por la Gerencia de Divisionformatica
respecto del proyecto para la adopcién a nivelituzsdnal del lenguaje de
programacion Java y el manejador de base de d3ltbB2, en el que se detalla
el procedimiento utilizado para la seleccion dedava plataforma de desarrollo
asi como los requerimientos de hardware, softwazeryicios necesarios para su
implementacion.

Considerandol. Que de acuerdo a lo informado, la adopciotadeieva
herramienta de desarrollo de software es un ragi@rio imprescindible para
afrontar la segunda etapa de implementacion del E&Pactualmente en curso.
2. Que la inversion requerida para la implementadél proyecto esta prevista en
el Presupuesto de Sueldos, Gastos e InversioneSudeionamiento para el
ejercicio 2011.

Se resuelvel. Autorizar la realizacion de un llamado a ldsces de
adquirir los productos de hardware, software yisgy informaticos detallados
en dicho informe.

2. Pase al Departamento de Compras, Inmuebles wctBer Generales a los
efectos de elaborar las bases del llamado y eésvaal Directorio para su
aprobacion.

8) ASUNTOS VARIOS

No se plantean en la presente sesion.

Siendo la hora catorce y treinta finaliza la sesio

/ak.gf.scl



