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 En Montevideo, el veintiséis de marzo de dos mil catorce, siendo las doce y treinta  

minutos, celebra su vigésima octava sesión del décimo cuarto período, el Directorio de la 

Caja de Jubilaciones y Pensiones de Profesionales Universitarios. 

 

 Preside el Sr. Director Doctor (Médico) IGNACIO OLIVERA, actúa en Secretaría 

la Sra. Directora Arquitecta CARMEN BRUSCO y asisten los Sres. Directores Contador 

ÁLVARO CORREA, Ingeniero Agrónomo LUIS ALTEZOR, Economista ADRIANA 

VERNENGO, Doctor (Abogado) ARIEL NICOLIELLO y Doctor (Abogado) HUGO DE 

LOS CAMPOS. 

  

 También asisten el Sr. Gerente General Contador Miguel Sánchez, el Jefe del 

Departamento de Secretarías Sr. Gabriel Retamoso y la Administrativa IV. Sra. Dewin 

Silveira. 

 

 A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en las leyes 18.331 y 18.381, 

las resoluciones que contienen información que reviste la calidad de secreta, reservada o 

confidencial han sido omitidas. 
 

 

1) ACTA N° 27. Res. N° 150/2014. (P) 

 

 Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos): Postergar su consideración para la 

próxima sesión de Directorio.  

 

 

2) ASUNTOS ENTRADOS 

 

 No se presentaron para esta sesión. 

 

 

3) ASUNTOS PREVIOS 

 

RECEPCIÓN DEL LIBRO “MÁS ALLÁ DE LAS PENSIONES CONTRIBUTIVAS. 

CATORCE EXPERIENCIAS EN AMÉRICA LATINA”. BANCO MUNDIAL. Res. N° 

151/2014 (P) 
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Por Secretaría se da cuenta que se ha recibido, del Banco Mundial el Libro “Más 

allá de las Pensiones Contributivas. Catorce experiencias en América Latina.” Asimismo, 

se informa que dicho libro se encuentra disponible en formato digital.  

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos): Que el mismo quede a disposición 

de los Directores en el Departamento de Secretaría. 

2. Que el libro en formato digital sea entregado a cada uno de los Directores.  

 

NUEVA LEY DE RESPONSABILIDAD PENAL DEL EMPLEADOR. Res. N° 

152/2014. (P) 

 

El Sr. Director Dr. NICOLIELLO plantea que en el marco de la reciente aprobación 

de la Ley de Responsabilidad Penal del Empleador, le gustaría realizar un pedido de 

información al respecto, por un lado en cuanto a evaluación de riesgos, cumplimiento de 

normas de seguridad laboral en la Institución y medidas adoptas en el tema y por otro lado, 

un informe jurídico respecto a proyecciones de esta ley en la Caja. Así se resuelve.  

 

 

4) GERENCIA GENERAL 

 

No se presentan asuntos en esta sesión. 

 

 

5) DIVISIÓN AFILIADOS 

REVISIÓN PLAZO CONTRACTUAL BROU PARA TRANSFERENCIA. Rep. N° 

207/2014. Res. N° 154/2014. (P) 

 

Visto: La propuesta realizada por Gerencia de División Afiliados para modificar las 

condiciones contractuales con Banco República, en lo que respecta a plazos para realizar 

las transferencias para el pago de beneficios. 

Considerando: Los informes realizados por el sector Liquidación de Prestaciones y 

Asesoría Jurídica. 

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos): Proceder a la firma del contrato 

correspondiente. 

 

 

6) ASESORÍA TÉCNICA DE PLANIFICACIÓN Y CONTROL DE GESTIÓN 

 

EVALUACIÓN ALTERNATIVAS PISO 4 TORRE DE LOS PROFESIONALES. Rep. 

N° 212/2014. Res. N° 155/2014. (P) 

 

 Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos): Postergar su consideración para una 

próxima sesión de Directorio.  

 

 

7) RECURSOS HUMANOS 
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8) ASUNTOS VARIOS 

 

NOTA DE LA COMISIÓN DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA CÁMARA DE 

REPRESENTANTES SOLICITANDO INFORMACIÓN. Res. N° 159/2014. (P) 

 

 Visto: La nota  de fecha 17.03.2014, presentada por la Comisión de Seguridad 

Social de la Cámara de Representantes, solicitando información y documentación. 

 Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos): 1. Tomar conocimiento. 

2. Solicitar informe al Dr. Delpiazzo acerca de como está alcanzada la información 

solicitada, en el marco de la nueva normativa vigente. 

 

 

 Siendo la hora dieciséis, finaliza la sesión. 

 
 


