CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES
DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS

DIRECTORIO
15° Periodo
Acta N° 220- Sesion
2 deismbre de 2021

En Montevideo, el dos de setiembre de dos miltwgin, siendo la hora catorce y
treinta minutos celebra su ducentésima vigésimarsaetel décimo quinto periodo, el
Directorio de la Caja de Jubilaciones y PensioreBrdfesionales Universitarios.

Preside el Sr. Vicepresidente Doctor (Odont6lo§&DERICO IRIGOYEN,
asisten los Sres. Directores Doctor (Médico) GERARDOPEZ, Ingeniero OSCAR
CASTRO, Contador LUIS GONZALEZ y Doctor (Médico) BERT LONG, Doctor
(Veterinario) DANIEL ALZA y Doctor (Médico) EDUARDO-ERREIRA.

En uso de licencia los Sres. Directores Dr. Ahigaly. Corbo y Dr. Deledn.

También asisten el Sr. Gerente General Cr. Mighéhchez, el Jefe del
Departamento de Secretaria Sr. Gabriel Retamogofiahl 1° Sr. Gerardo Farcilli y la
Oficial 2° Sra. Dewin Silveira.

ELECCION DE DIRECTOR SECRETARI®@D HOC Res. N° 1345/2021.

Se resuelve (Mayoria, 6 votos afirmativos, 1 atwséa): Designar al Sr. Director
Dr. Daniel Alza como Director Secretaad hoc

El Sr. Director Dr. ALZA se abstiene de votar tegente resolucion.

Preside el Sr. Director Doctor (Odontélogo) FEDERI IRIGOYEN, actia en
Secretaria el Sr. Director Doctor (Veterinario) DIEN ALZA.
1) ACTA N° 216. Res. N° 1346/2021.

Se resuelve (Mayoria 5 votos afirmativos, 2 algsteres): Aprobar con
modificaciones el Acta N° 216 correspondiente selion de fecha 05.08.2021.

Los Sres. Directores Dr. Long y Dr. Ferreira sstiehen de votar la presente
resolucién atento a que no se encontraban presamtassesion del acta considerada.

El Sr. Director Ing. CASTRO expresa que vota aditivamente los contenidos del
acta, haciendo constar su desacuerdo con el proezdo aplicado para la clasificacion
de la informacién aprobada.
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ACTA N° 217.
En elaboracion.
ACTA N° 218.

En elaboracion.

2) ASUNTOS ENTRADOS

SOLICITUD DE LICENCIA CR. GONZALEZ. Res. N° 1347/20Q.

Visto: La solicitud de licencia reglamentaria gmetada por el Cr. Luis Gonzalez,
por el dia 16.09.2021 y por el periodo 18.10.2022.40.2021.

Atento: A los arts. 46 y 47 del Reglamento de @weo vigente y al art. 27 del
Reglamento de licencias.

Se resuelve (Mayoria, 6 votos afirmativos, 1 atwsém): 1. Aprobar la licencia
reglamentaria presentada por el Cr. Luis Gonzatezbdia 16.09.2021 y por el periodo
18.10.2021 a 22.10.2021.

2. Convocar al Director suplente correspondiente.
3. Pase a sus efectos, al sector Administraciéeryi@§os al Personal.

El Sr. Director Cr. GONZALEZ se abstuvo de voptesente resolucion.
COMISION ASESORA Y DE CONTRALOR. NOTA.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretarias irfayoe se recibié nota de la
Comision Asesora y de Contralor la cual proced=es |
“Montevideo, 1 de setiembre de 2021.
Sr. Presidente del Directorio de la
Caja de Profesionales Universitarios
Dr. Gonzalo Dele6n:
De nuestra mayor consideracion:
Sirvenos poner en vuestro conocimiento que enrsesidecha 26 de agosto de 2021, la
Comisién Asesora y de Contralor tom6 conocimiemttadresolucion de fecha 19.08.2021
gue accede a lo solicitado conformando una Comudgdimabajo conjunto.
Quedamos a la espera que la misma sea convoctatdeeiendo dia y hora con la debida
anticipacién correspondiente.
Sin otro particular, saluda a usted y demas miesnthed Directorio.”

El Sr. VICEPRESIDENTE recuerda que la conformadiébia sido abierta a los
integrantes del Directorio y de la Comision Asespra deseen participar.

El jueves de la préxima semana hay sesion de taiglién Asesora, no sabe qué
fecha poner, si ya determinarla hoy, si la Mesdel@rmina.

El Sr. Director DR. LOPEZ considera que dado gesiBente y Secretario titulares
estan certificados, espera que circunstancialmené@one tomar conocimiento de esta
nota y dejar a la Mesa la potestad de coordinaauaion cuando a ellos les parezca.
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Si por algan motivo de salud extenso no pudiecamdinarla los que son titulares,
ahi quedaria el Dr. Irigoyen con el Secretaddiocy el resto de los Directores que quieran
participar, pero siempre tiene que haber alguientggne que ser el que comanda; o la
Mesa titular o la Mesa suplente y a partir de &résto de los Directores.

Su propuesta es tomar conocimiento y esperarejusrgegre la Mesa titular.

El Sr. Director Cr. GONZALEZ propone que una vee ge coordine que lo hagan
saber al resto de los Directores y que cada upoesle o le interesa, pueda ingresar.

El Sr. VICEPRESIDENTE expresa que lo pensabaradiiso la Mesa podria tener
algun contacto con la Mesa de la Comision Asesocaoydinar cuales podrian ser las
posibles fechas para darle inicio a esta Comision.

El Sr. Director Dr. ALZA consulta si se manejé giaenbién los suplentes del
Directorio estén en esa Comisidn, porque serialitapte para darle amplitud.

El Sr. VICEPRESIDENTE responde que si, que s@ustigual integracion que
la Comisién de Marco Legal.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria infaqneala participacion es amplia,
abierta a titulares y suplentes de Directorio y 3tn Asesora.

FONDO DE SOLIDARIDAD. NOTA. Res. N° 1348/2021.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria infgumesase recibio correo electronico
con fecha 31.08.2021 del Fondo de Solidaridad, oarando: “que la Cra. Rosario
Cervifio fue designada presidenta de la Comisiérokoia del Fondo de Solidaridad, en
representacion del Ministerio de Educacion y Caltwsegun Resolucion EC/108 de
Presidencia de la Republica de julio de 2021.” louelgcorreo consigna el curriculum de
la Cra. Cervifio y da cuenta del estudio de sotieitui2021 con 9.771 becas otorgadas. El
correo esté firmado por “Comunicaciones Fondo del&@adad”.

Visto: La comunicacién remitida por el Fondo ddidksidad con fecha 31.8.2021
informando la designacién de la Cra. Cervifio comesiglenta del Organismo.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos)dmar conocimiento.
2. Remitir nota de salutacion.

3) ASUNTOS PREVIOS

REUNION COMISION ORGANIZADORA ELECCIONES DE AUTORIBDES DEL
INSTITUTO.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria daaupre el martes 31 de agosto
mantuvieron una reunion presencial con la Comi§kéganizadora de las elecciones del
Instituto, en la misma se les plante6 que El Coneabarca la totalidad de las localidades
en las que hay registrados en el padron votantektados, intercambiando sobre posibles
soluciones que habiliten la mas amplia participacio

Respecto al plan circuital, se plantea la posikdi de ampliar la cantidad de
circuitos, eso aumentaria el costo, pero advinigee ese aumento de costo esta contenido
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dentro del presupuesto que ya se remitid. Los ddlegydel Instituto trasmitieron el criterio
del Directorio de la Caja Profesionales que egdrda situacién que el Instituto viene
atravesando, por lo que cualquier aumento de caesti@simperioso contar con el visto
bueno previo del Directorio de la Caja para podidoer. Los funcionarios de la Corte
Electoral reiteraron que de ninguna manera va didarpun aumento del presupuesto ya
dado. El presupuesto ya dado es ese y no va hdtsedinero a pedir a la Caja.

El Sr. VICEPRESIDENTE recuerda que habian soticitan detalle por nota,
consulta si lo mandaron.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria infaumeano lo han mandado. Sefala
que se lo hicieron ver y les dijeron que no habéaibido nada de la Corte, de la oficina
central.

El Sr. Director Cr. GONZALEZ sefiala que también rsabia manejado de
transferirle un 50% y después el otro 50% ¢ esizeealsi?

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria plapteanformé que la resolucién
del Directorio habia sido depositar el 50% del ppeesto solicitado en esta instancia, le
dijeron que no habia ningin problema que con eba gara empezar a trabajar, no
percibiendo ningun inconveniente.

El Sr. Director Ing. CASTRO desea hacer un comantaon respecto al achique
que hizo El Correo Nacional. Si bien es cierto guéa ley figura como Correo Nacional,
el tema en el interior es complejo para la votacyomlarle la posibilidad que los
profesionales que estén radicados en el interiedau votar. Les trasmite una experiencia
que hicieron en la Asociacion de Afiliados, hicierma votacion via Abitab, que tiene una
gran distribucién en todo el pais, y consulta spesible que la Corte Electoral pueda
avenirse a ese tipo de votacion via las sedes iabAdel resto del pais.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria expjiza se manejaron distintas
posibilidades, el problema es la propia ley la dice en el art. 14 inc. 4° “Unicamente
podrén votar por correspondencia, aquellos prafess que tengan domicilio constituido
en localidades que carezcan de mesas electoral@s|gpcual deberan presentarse el dia
de la eleccidn ante las oficinas de El Correo deosnicilio, en forma personal y munidos
de identificacion, la que debera comprobarse emaese’

El Sr. Director Ing. CASTRO expresa que le quddeoaso.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria sgiialdo sabe, lo lee simplemente
para consignarlo, porque se plantearon ver quéifidades habia. Solicita que, de ser del
caso, se le de instruccion para poder realizalaatgo; en el transcurso de la reunion, con
el Dr. Estévez, les parecié que lo mas entendibldnacer el esfuerzo de buscar localidad
por localidad donde hay profesionales habilitadastar que no tienen oficina de El Correo
en el interior, que son localidades y parajes.

Hicieron el mejor trabajo que pudieron para prapltena la Corte Electoral ver qué
posibilidades existen. Ayer envid ese trabajo,etipansado volver a contactarse mafiana
para ahondar mas y seguir profundizando en estqu@demas axpertiseen esto lo
tiene la Corte Electoral, entonces su idea pordnan era consultarles a ellos qué les parece
mejor.
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Continta informando que el horario de votacidénavaer de 9 a 18 horas con
posibilidad de prorroga a partir de las 18 horabr&la publicacidén y entrega a interesados
del padrén de habilitados para las elecciones,raamitid el criterio adoptado por
Directorio.

Sobre la publicacion del padrén en la pagina wetbritituto, se les hizo ver que
la Caja de Profesionales tiene un enlace en sn@ada pagina de la Corte, lo que publique
la Corte es lo que va a publicar la Caja. Ellogedieron que eventualmente podrian llegar
a publicar con el mismo criterio que la Asesoriddica del Instituto informd al Directorio
de la Caja respecto a qué datos podia contenadsdpque seria publico.

Se exonero al Instituto de la obligacion de remitatro padrones impresos mas, lo
cual es un gran ahorro. En cuanto a los localesotgcion en Montevideo, se esta
coordinando visita a dos de ellos: el NH ColumbialyClub Atenas como primeras
opciones y como segunda opcion la UTU de San Salvé&atre el viernes y el lunes van
a visitarlo con los integrantes de la Corte y luggondra el expediente a Directorio para
gue este termine resolviendo a partir de la suge@ue haga la Corte Electoral.

Se les trasmiti6 en forma enféatica por parte deimbegrantes de la Comisién
Organizadora de la Corte Electoral que su voluesdhorrar en todo lo que se pueda.
Pusieron ejemplos concretos de papel e implementéss que estaban haciendo ahorro.

En cuanto al procedimiento de certificacion dméis para la solicitud de lema 'y
namero de lista, les advirtieron que cambié elqolo. Hasta el momento los interesados
debian concurrir primero a la Caja y luego congdificacién emitida por esta, iban a la
Corte Electoral. Ahora la Corte Electoral al hagsta primera etapa de certificacion de
firmas, exclusivamente por via web, lo que hacerirteresados es “subir” la nota con la
solicitud de numero que se estd presentando codOafirmas de habilitados y las
fotocopias de la cédula junto con el formulario wele figura en la pagina de la Corte y
esta le remite a la Caja ese archivo digital paeaagrtifique la firma.

El Sr. VICEPRESIDENTE sefiala que tiene una coatéd&t de la Comision
Organizadora de hoy de mafiana, que no se prettsfiia de las cédulas, solo la firma
y el nimero de cédula.

El Sr. Director Dr. ALZA entiende que es para gsimer paso.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria exglieaes necesario mandarlas a la
Caja, porgue la Caja si lo necesita.

Lee el siguiente correo: “En esta ocasion, alizeede el trdmite de solicitud de
Lema, sublema y nimero a través de un formularib, we el que se podra incluir un
archivo conteniendo las firmas, el mecanismo sem lgs interesados llenan dicho
formulario.

De inmediato ustedes podran certificar las firndenos el visto bueno al respecto y
nosotros resolver si es procedente conceder alpagjon solicitante lo que pretende.
De esa forma le damos mas comodidad a los inteyesadgilidad al tramite.”

El problema es que la certificacion de firmas leim&tituto se hace contra la ficha
censal, los profesionales que firmaron la fichasaEnmuchos de ellos firmaron hace
mucho tiempo, por lo que la necesidad de la cédeladentidad viene para tener un
respaldo del profesional que esta firmando.

El Sr. VICEPRESIDENTE da lectura a lo que enviadenFODI: “Buenos dias,
quisiera consultar si para la solicitud de nimelenya, la firma que otorga el aval debe ir
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acompafada de la cédula o es sélo la firma y elendinde cédula. Agradezco la
informacion.”
Y la contestacion de Raul Avila fue: “Con la firgpnal nUmero de cédula esta bien.”

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria sefi@doy se pondra en contacto
indicando que no les estan ahorrando a los profak&s ningln paso intermedio, sino lo
mandan todo junto al archivo. Si ellos ya tienensanpagina la posibilidad de subir
archivos en pdf, lo més légico es que les pudierandar todo: la nota con las firmas y las
cédulas de identidad, porque ahi resuelven todo.

El Sr. VICEPRESIDENTE entiende, pero sefala quyeuma descoordinacion.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria planpteshablara con Raul Avila al
terminar la sesion.
Esto es todo lo que tenia para informar de laiéeugue tuvieron el martes.

ENVIO DE LECTURA REALIZADA EN SALA.

El Sr. Director Dr. LONG hace una pequefia aclérgcen comentarios en su
momento del Cr. Gonzalez respecto a que la dedadaraealizada por €l el 19 de agosto,
implicaba un problema para la Secretaria en lacoédia de las actas, quiere comunicar
gue como ha hecho en oportunidades anteriores,ayasnjustamente de varios afios, de
facilitar la redaccion de las actas, ese mismdrdfge a la solicitud del Sr. Retamoso, le
ha remitido por mail el texto correspondiente dmediato. Mas diria, el mismo 19 de
agosto a las 19:45 el texto por escrito esta Setaetaria de la Caja.

Esto tiene antecedentes ya que ante las solisidelSecretaria, inmediatamente le
han dado respuesta, justamente para facilitardacec#n.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria sgfialas como el Dr. Long lo acaba
de relatar, el mismo dia de la sesion lo pidié yelabio. Agrega que en general, el Dr.
Long y el resto de los Directores cuando tienedrajgarlamento que leen, él lo pide y se
lo remiten en formato editable para que se puedaiiren el acta.

DERECHO A RESPUESTA POR NOTA PUBLICADA EN “EL TELEG\FO”. Res. N°
1349/2021 y Res. N° 1350/2021.

El Sr. VICEPRESIDENTE recuerda que la Mesa tithkabia quedado de elaborar
una nota que se habia votado en Directorio eldiipdel Derecho a réplica con relaciéon
a la nota que habia salido en El Telégrafo. La Niesgaba de mandar. Solicita al Jefe de
Secretaria que lo exhiba en pantalla.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria daréeatla nota:
“Montevideo, 2 de Setiembre de 2021.
Sr. Editor Responsable
Del diario El Telégrafo de Paysandu
Presente.-
El Dr. Gonzalo Dele6n y el Arq. Walter Corbo, epresentacion de la Caja de Jubilaciones
y Pensiones de Profesionales Universitarios, neseptamos a solicitar la publicacion de
la presente, en ejercicio del derecho de respessibdlecido en el Capitulo 1l de la Ley
N°16.099, en mérito a lo siguiente:
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En la pagina 4 de la edicién del domingo 22 detosgentes, se publico un articulo titulado
“Lapidario discurso ante pésima gestion de la mayatel Directorio de la Caja
Profesional”’, que contiene afirmaciones inexactasgue nos obliga a realizar las
siguientes puntualizaciones, en salvaguarda demlagen de la Institucion que
representamos.

“LA VERDAD SOBRE LA CAJA DE PROFESIONALES”

El domingo 22 de agosto, fue publicado en espamwitratado en este mismo periodico, un
texto titulado “Lapidario discurso ante pésima gestle la mayoria del Directorio de la
Caja Profesional”, que segun consta en el mismat®ede una declaracion suscripta por
el Dr. Odel Abisab, el Ing. Oscar Castro, y el Robert Long.

Por Resolucion de fecha 26 de agosto de 2021, adtopbn el voto a favor de seis de sus
siete integrantes, el Directorio de la Caja deldalnnes y Pensiones de Profesionales, en
ejercicio del derecho de respuesta, manifiestagloente:

No se comparte ninguna de las afirmaciones deteausubjetivo que aparece en la referida
declaracién, por no ser ajustadas a la realidatque so6lo pueden interpretarse como una
injustificable campafa de desprestigio, dirigidatcala mayoria de los integrantes de este
Directorio y contra el personal gerencial e integga de los servicios de este Instituto,
motivada en propdsitos electoralistas.

El Directorio ratifica su total confianza y respalitodo el cuerpo gerencial y los servicios
técnicos del Instituto, quienes han sido objetardendados ataques por parte de los
emisores del articulo que rechazamos.

A los efectos de que los lectores puedan sacampmsysas conclusiones, se pone a
disposicion el siguiente link: https://www.cjppwgary/gestion.php, que permite acceder a
las actas de Directorio, que como es sabido, sa@adeter publico, y siempre han estado
a disposicion en la pagina web de la Institucion.

Mediante la lectura de las mismas, podrd confirmyagse quienes propalaron la
declaracion en cuestion, expresaron recientemengste Directorio opiniones opuestas a
lo que en ella se establece.

Concretamente en acta 216, del 5 de agosto de 802&coge la lectura de un informe
elaborado por la Gerencia General, en el que ssaedas medidas que fueron planteadas
por parte del Directorio al MTSS el 30 de julio2@21, con detalle de antecedentes y con
exhaustiva definicion de tareas y responsabilidademadas, asi como con identificacion
de los equipos responsables, con el propdsito tw db Directorio con la informacion
necesaria para medir posibles impactos, lo que setmido, derivd en la siguiente
Resolucion unanime del Organo (citada textualmarmentinuacion):

“El Sr. PRESIDENTE plantea que si no hay otras &maciones estarian proponiendo
aprobar el informe preliminar que se ha hecho @a@édrencia General y los Servicios, y
habilitar la posibilidad de seguir trabajando ete @smbo.

Visto: El informe presentado por la Gerencia Genegterente a la planificacién de
evaluacion de impacto de medidas contenidas eotéaramitida por el Instituto al MTSS
con fecha 30.07.2021.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos): Ayamoel trabajo presentado por la
Gerencia General y habilitar la posibilidad de segabajando en este rumbo.”

En la citada declaracion, sin embargo, y pese augisuscriptores forman parte de quienes
votaron unanimemente esta Resolucién unos pocesttés, se reiteran (infundadamente)
conceptos descalificadores respecto a la respdesta Servicios en relacion a este mismo
asunto.

Expresiones de similar tenor, son emitidas tambiétaque de la mayoria de los miembros
de este Directorio, quienes por consiguiente expnes:
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Que hemos impulsado y presentado un anteproyedteydque extiende la viabilidad de
La Caja, modificando algunos parametros, que nctaf@ los actuales jubilados ni a los
afiliados activos con causal jubilatoria configuadcuyos cambios propuestos se
implementan de forma gradual para el resto deflbadms con causal jubilatoria ain no
configurada. Dicho anteproyecto de Ley, que la Gajgego formalmente al Poder
Ejecutivo el afio pasado, promueve la reducciémeguidades entre los profesionales, y
la extension de la viabilidad del régimen, sin mdsustancialmente las prestaciones y sin
plantear la posibilidad de nuevos ingresos de tar&udirecto. Sin embargo, a la luz de
los resultados actuales deberdn tomarse (0 se egtdmando) medidas transitorias o
permanentes, para dar tiempo a que el anteproyweentado cause impacto en el
mantenimiento de las reservas.

Pese a resultar innegable la necesidad de estdsasarta postura de quienes hoy nos
critican duramente, ha sido de total ausenciapdducta no constructiva, que utiliza todos
los medios a su alcance para auto promoverse,gpenminguna consideracion hacia los
verdaderos damnificados: los afiliados a esta Caja.

Han estado omisos en cuanto a participar en lasugianes relativas a los temas
trascendentes para el futuro y la viabilidad d€dg. Su forma de manifestar oposicion,
ha sido mediante la no participacion durante la8& que llevé su actividad, para después
criticar o cuestionar cualquier tipo de decisidro@dda. En este sentido, no han
participado en ninguna de las reuniones de la Gémde Marco Legal, ambito en el cual
se analizaron en profundidad multiples alternatpasibles para dotar a la Caja de un
mejor futuro, abierto a la participacion de todieiasado a través de sus representantes.
Hemos promovido ahorros manteniendo una direcarfocada en la austeridad y en el
desarrollo de una adecuada gestion.

Hemos propiciado la firma de un acuerdo con el grade funcionarios de la Caja, que
incluye una clausula de paz que esta vigente.

Como muestra de su contradictorio discurso, no é¢@mtribuido con su voto a la
aprobacion del presupuesto de gastos e inversiEnisicionamiento de la Caja, que esta
previsto para el normal desarrollo de su operativhampoco lo han
rechazado...simplemente, una vez mas, se han alstgEnidar explicaciones, actuando
en contra de lo que establece el reglamento dectoife, que exige fundamentar las
abstenciones.

Pese a que en innumerables ocasiones se ha deainostma respaldo documental lo
erréneo de sus aseveraciones en relacion a divasswgos, insisten en ocupar valioso
tiempo en mantener viva su postura.

Nos referimos, por ejemplo, al supuesto rendimietiéficiente de las inversiones,
argumento que se ha transformado en un discurdo daccontenido. Podemos afirmar
gue las inversiones de la Caja, han tenido renditmsecomparables con los mejores
posibles de ser obtenidos entre la diversidad diglasies que conforman el sistema
previsional, siendo en reiteradas ocasiones, efliméanto mas alto del mercado,
considerando actores publicos y privados.

Refutamos enfaticamente que haya 6000 expedietreesados relacionados al cobro de
adeudos, también eso se ha demostrado con detailddomes que han sido expuestos en
el &mbito del Directorio. Basta leer las respestaetas para poder confirmarlo. De hecho,
las continuas mejoras aplicadas a los respectnazepos y procedimientos, han incidido
muy favorablemente en la reduccion de expedientes atraso en el pago de sus
obligaciones, y a minimizar de manera significativa casos con potencial riesgo de
incobrabilidad.

Segun surge del dltimo reporte de morosidad elewabDoectorio, analizando la Tasa de
Morosidad global acumulada segun la cantidad destes en la que los afiliados figuran
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como morosos para el periodo 1998 - 12/2020, seredsjue el 89,7% de los afiliados no
figuré como moroso en ningun semestre dentro deodieriodo, por lo tanto, su Tasa de
Morosidad es 0%.

Sostienen la existencia de “mil millones de délatesuentas por cobrar, asociados a un
ndmero aproximado a los 1000 deudores”..., pese angaee all4 de la obviedad... (seria
suponer como posible recuperar adeudos con indisigyque en promedio le estarian
debiendo un millén de délares cada uno a la Cyja¥!ha demostrado innumerables veces
gue eso forma parte de otro de sus vacios disciNssgemitimos nuevamente a las actas,
pero ademas informamos que la Caja registra sexlues y obligaciones de acuerdo a
Normas Internacionales de Contabilidad, estd sigmeltnanentemente auditada por
reconocidas firmas de Auditoria Externa y por éudmal de Cuentas, habiendo obtenido
sin excepciones, dictamenes que concluyen que ja feéfleja adecuadamente sus
operaciones. Sostener que existen deudas no aefgistde esa magnitud, resulta temerario.
La Tasa de morosidad promedio de la Caja considerah100% de sus afiliados de los
altimos 20 afios, ha sido del orden del 4.9 %, sidadctual de 5%, tasas absolutamente
normales para cualquier entidad que maneja un rmitaer significativo de potenciales
deudores. Pero lo mas importante: suponiendo agra fuosible eliminar por completo la
morosidad, llevando dicha tasa a cero, (lo cualt@absolutamente utdpico para cualquier
entidad), el impacto de dicho cambio en términosidbilidad de la Caja seria nulo, ya
gue no se correria por esta circunstancia, el af@ gue los estudios actuariales prevén
gue el patrimonio de la Caja deja de tener proiguilcero de volverse negativo, es decir
gue incide en menos de un afio de viabilidad futura.

Como corolario, han decidido no participar en ehstauctivo intercambio que se ha
mantenido tanto en el ambito de la CESS, comoa®autoridades del MTSS.

Por todo lo anterior, reivindicamos la actuacionlalenayoria de los miembros de este
directorio, con la tranquilidad de estar trabajaaddavor y en defensa de la Institucion,
con el permanente apoyo de los servicios.”

El Sr. VICEPRESIDENTE consulta si alguien quieaedr alguna consideracion,
esto es lo que se habia votado, que la Mesa efabona nota para ser enviada para el
derecho a réplica. Considera que si nadie tiergunia consideracion debiera ser enviada,
pasérsela a la empresa en comunicacion para Hamertacto con el medio de prensa.

El Sr. Director Dr. ALZA consulta si hay que tontamocimiento o aprobarlo.

El Sr. Director Cr. GONZALEZ est4 de acuerdo cmrdnsultado por el Dr. Alza,
pero considera que ademas de pasarlo a la emmesara en comunicacion, quizas sea
una buena medida enviarsela también a las gremRdegue en realidad si se piensa en
rendir cuenta, rinden cuenta a los afiliados ygl@sniales son un vinculo importante para
eso. Es una sugerencia.

El Sr. Director Dr. LOPEZ entiende que hay quegstma votacion.

El Sr. VICEPRESIDENTE le consulta al Jefe del Dtgraento de Secretaria si
hay que votarlo, o con la decision que habia dedddirio pasado es suficiente.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria exglieael Directorio pasado votd
accionar el derecho de respuesta, el contenid® nieth entiende que hay que votarlo. Que
se expresen que ese es el contenido que mediaatéhdale respuesta se va remitir.
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El Sr. Gerente General Cr. Sanchez entiende quesdducion que en principio se
iria a adoptar o que vayan a adoptar no deberierségir a la agencia de comunicacion,
porque esto no es una publicacion, es la exigelecim derecho de respuesta, esto lo tienen
que accionar la Asesoria Juridica de la Caja. Ba¢igue es asi desde el punto de vista
formal, se trata de exigir un derecho.

El Sr. Director Dr. ALZA expresa que no entiendg gué, entiende que pueden
ser las dos cosas.

El Sr. Gerente General Cr. Sdnchez plantea qemaesa también, pero no puede
faltar la parte juridica.

El Sr. VICEPRESIDENTE propone enviarlo a la Asésduridica y después que
la empresa en comunicacion lo instrumente.

El Sr. Gerente General Cr. Sanchez acuerda; agleraca no se estd planteando
una publicacién en un medio, se esta exigiendcenectio de respuesta. Lo plantea como
sugerencia para que el Directorio lo considersggalucion es de Directorio. No quita que
si quieren se mande a la agencia, pero le parecaapuede faltar eso.

El Sr. VICEPRESIDENTE acuerda en que pase prirperoAsesoria Juridica y
después que sea la agencia la que instrumente owd®. Cree oportuno también lo que
plantea el Cr. Gonzalez, pero quizas eso se puddaaparte.

El Sr. Director Dr. Alza acuerda en votarlo segara

El Sr. VICEPRESIDENTE pone a consideracion el enitto de la nota para ejercer
el derecho a respuesta.

Se resuelve (Mayoria, 5 votos afirmativos, 2 afistmes): Aprobar el contenido
de la nota propuesta, para ejercer el derechospeiesta ante el diario El Telégrafo de
Paysandu.

Los Sres. Directores Dr. Long e Ing. Castro sdieten de votar la presente
resolucion.

El Sr. Director Dr. LONG fundamenta su abstenadnque esta totalmente de
acuerdo con el derecho a la réplica, es mas pmunsas muy positivo para la Caja para
gue los profesionales tengan dos visiones difesgnfguedan juzgar en ultimo término y
también esté diciendo que no esta de acuerdo savohienidos, lo cual es obvio, pero si
cree que el derecho a réplica es algo que cualguidadano u organizacion de este pais,
debe tener. Debemos votarlo y aplicarlo.

El Sr. VICEPRESIDENTE pone a consideracion lalpidad que pase a Asesoria
Juridica y que una vez esa area proceda, tamtaéensédo a las distintas gremiales.

El Sr. Director Dr. LONG acuerda también, peradonplementaria con mandarlo
a todos los afiliados: a los con declaracion deije y a los que no tienen declaracion de
ejercicio, y cree que seria muy democrético queaara la declaracion y que se mandara
también la posicion de la mayoria del Directorgg es su opinion.
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El Sr. Director Dr. ALZA consulta si no se puedélicar en la pagina web y ya
gueda para todos los afiliados.

El Sr. Director Dr. LOPEZ cree que lo que debemtiir la Caja es la resolucion
formal del Directorio, de sus autoridades. La nesioh formal de Directorio es lo que
acaban de resolver recién, tanto lo pueden difumdifa prensa, al derecho a réplica,
colocarlo en la pagina web; difundir la nota quéliwaron por fuera de la resolucién de
Directorio, sino los integrantes de una lista daeein Unicamente un fin electoral y con
una nota que fue paga, que dice arriba que espatiescontratado, no le corresponde al
Instituto difundirlo. Esté totalmente en contrargeque ademas seria un error. Un error
porque no pueden difundir algo que no es lo respelt la Caja. Es algo que alguien pago
para publicarlo, que lo difundan ellos, nosotrdsrdiiremos nuestras propias resoluciones.
Es todo lo que tenia que decir.

El Sr. VICEPRESIDENTE pone a consideracion que @a8sesoria Juridica para
gue lo instrumente, después si considera que @ebmpresa en comunicacion hacer la
parte de contactos para la publicaciéon y ponerrestaen la pagina web y él le agregaria
a las gremiales, pero comparte con el Dr. LOopezsgui@ la nota de respuesta que hace el
Directorio.

El Sr. Director Dr. LOPEZ expresa que si les iasersaber lo que escribieron los
comparieros del Directorio en forma personal, noccoesolucion de Directorio, que lo
vayan a buscar y que lo encuentren. Es publica.

El Sr. Director Dr. LONG recuerda al Directorioegla declaracion que se hizo
representa el 30% del Directorio y el 40% de lose@ores electos. Cree que en esto la
palabra del Poder Ejecutivo, como en otras ocasjare debe intervenir, deben de tener
aca los representantes de los afiliados, pocorttarvenido ultimamente los Directores del
Poder Ejecutivo en diversos temas, no han tengfmuestas ni han tenido propuestas. Cree
que ese es un tema directamente de los afiliadessuerda que nosotros somos el 30 %
del Directorio y el 40% del Directorio electo. Nalesignado, el electo, los que representan
verdaderamente los intereses de los afiliadose®wodice que fijense muy bien lo que haga
la Caja desde el punto de vista democratico. $i i@ una minoria es una minoria muy
significativa.

El Sr. Director Dr. LOPEZ expresa que dos de sietes un 40% en primer lugar,
y segundo es que nadie le va a quitar a los debtsgaal Poder Ejecutivo la posibilidad de
ser integrantes de este Directorio, mientras asdstablezca la ley. Para algo fueron
designados, para algo estan aca, representan ar Bgecutivo y lo van a seguir
representando y defendiendo a los afiliados, deisaa forma que lo hicieron siempre.
Que tengan diferente visidon de la que tienen esiogafieros de la minoria, no significa
gue no estén defendiendo a los afiliados. Comaeddies del Poder Ejecutivo defienden
la visién del Poder Ejecutivo con respecto a losae inherentes a la Caja Profesional y
también a los afiliados y a los jubilados. Los digede la verdad no son ellos, la verdad la
tienen que buscar entre todos. Ac ha quedado demosjue una amplia mayoria le sigue
diciendo que todo lo que han dicho hasta ahoras egtos ha sido vacio, sin embargo no
lo quieren entender, y lo Unico que apelan a é=sogue los delegados del Poder Ejecutivo,
aquellos que criticaron en su momento, no podidqahalos que estdn ahora tampoco,
resulta que los Unicos que pueden hablar y saddicpciones en los medios de prensa,
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gue ya demuestran las actas que no son verdasenasl)os y eso no es correcto. Nosotros
vamos a seguir estando como miembros de Diregborigue asi lo marca la ley, les guste
0 no les guste y no es un problema de democraia) @roblema que las decisiones del
Directorio son decisiones del Directorio y se torpanmayoria o por el porcentaje que la
ley dictamine que se deben tomar algunas otrasidees. Asi ha sido siempre y va a
seguir siendo asi hasta que esto cambie.

El Sr. VICEPRESIDENTE sefala que ya hizo el plamtiento de la mocion,
ademas es una nota que salio a titulo personabsi®ulectores titulares y un suplente.
Esto es una decision que tomo el Directorio dedm @n su conjunto. Le parece que son
cosas distintas.

Tuvieron que salir a responder por una nota qtméclaron a titulo personal no es
una nota hecha de la Caja la que sali6 en El Taflégpero I6gicamente involucraba al
Directorio de la Caja, todo.

La mocién esta presentada, si no hay comentaipsise a consideracion.

El Sr. Director Dr. LOPEZ sefiala que ademas ardbakiraciones estan en actas.
Ya son publicas, si el Dr. Long las leyd, entonest en actas, va a estar en la web
publicada.

El Sr. Director Dr. LONG quisiera hacer otra s@geia, vuelve a repetir que es un
defensor total del derecho a réplica, y si bienrppones légicas no esta de acuerdo con el
contenido de la nota, va a apoyar en todo lo gaeeseenviarla al medio que la publicé.
Lo que quiere sugerir, es que en toda la notaauealoria del Directorio de la Caja va a
enviar, se ignora totalmente a las autoridadeshadyaeferencias al Ministerio de Trabajo,
ni hay referencias al CESS, es algo que va a lléargtencion, pero eso no le corresponde
a €l sino simplemente lo est4 haciendo notar yaeque declaracion que ellos hicieron,
hicieron varias referencias al Ministerio, al pmfir. Ministro y al Presidente del CESS.
Simplemente es eso lo que quiere dejar y no veeaumpir mas.

El Sr. VICEPRESIDENTE reitera la mocion, si hayaopropuesta la escucha.
Recoge el planteamiento que hizo el Cr. Gonzalazespecto a las gremiales.

El Sr. Director Dr. LONG sefiala que no lo va angdar como mocion, porque
evidentemente cree que seria muy importante gpiofaa infraestructura de la Caja que
la tienen, que mandara la declaracion de la Cata jcon la declaracién que hicieron, ya
gue si no muchos no van a entender a qué se distdndod, no todo el mundo lee El
Telégrafo, o ningin otro medio ha hecho referenaia caso. Propone que
fundamentalmente, no los 42.000 profesionales deu@deidn jurada, sino los 150.000, es
decir aquellos que son beneficiarios y aquellosquigsieran tenerlo, cree que deben estar
en conocimiento de la declaracion y de la respudstasa forma pueden tomar decisiones
al respecto. Insiste, escucha, respeta cuandorheceion a opciones de caracter de las
elecciones, etc., vuelve a repetir que eso no gseats no han sido las primeras
declaraciones fuertes, reconoce la dureza, pegie rethan sido las primeras. Desde antes
de marzo han hecho algunas, han hablado de re$jlatesdes, quizas hasta mas duras.
Esta simplemente ha sido un conjunto pero no haiblde eso. Entonces vuelve a repetir,
en aras de la democracia, cree que la Caja pauni@r testas propuestas en consideracion,
pero respeta lo que haga la mayoria del Direcgingplemente son sugerencias las que
hace.
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El Sr. VICEPRESIDENTE consulta si entonces noresmocion.

El Sr. Director Dr. LONG responde que no. Aclana @n caso que no se lo plantee
hara los esfuerzos necesarios para mandar poresuacia través de los medios que le
facilite la propia Caja, pero sin comprometer &kga, esta declaracion a los 150 mil
afiliados. Por dltimo, y se disculpa, no quiere ertenso, ha escuchado aca hasta el
cansancio la poca respuesta que los colegios moédss le han dado a esta inquietud. Ha
visto lo que ha hecho el Colegio de ContadoresC@egio de Contadores se da por
notificado del conocimiento de hace dos meses@lgovienen hace afios planteando. El
Colegio de Contadores se enterd ahora. El Colegibligados esté en plenas elecciones.
Sindicato Médico en plenas elecciones. La Segurffladal no es un tema que les
preocupe. Uno ve las plataformas y en ningunaeegiste tema. Entonces ir a las gremiales
de profesionales, que ya no se preocupan de lee@ag menos se van a preocupar de este
tipo de declaracién en este aspecto, por esodiieectamente a las bases y dentro de las
bases es sincero, capaz el 80% no leen nada m hada porque esta demostrado, pero le
parece que es un mecanismo mas genuino, que comdEsmas y que daria las garantias
de usar un instrumento absolutamente democréatidespués alguien las lee o no las lee,
esa es otra situacion. Pero cree que la Caja ctianpbn un deber inherente a su propio
principio. Pero el Directorio segun la mayorialeeque decide en ultima instancia, no va
a proponer la mocidn, si el Directorio quiere agrelg de los afiliados bien y si no, no
pasa nada.

El Sr. VICEPRESIDENTE sefiala que ya planteé suypasconsulta si alguien
mas quiere decir algo, sino seria lo plantead@arm#\sesoria Juridica y que sea enviada
la nota que se votd en Directorio a El Telégraf@p derecho a réplica y que esa misma
nota se haga llegar a las gremiales.

Lo pone a consideracion.

Visto: Lo anteriormente resuelto.

Se resuelve (Mayoria, 5 votos afirmativos, 2 atistmes): 1. Pase a la Asesoria
Juridica a efectos de proceder a accionar el dereobspuesta de lo publicado en el medio
“El Telégrafo”.

2. Comunicar la nota a las gremiales de profesesnahiversitarios.

Los Sres. Directores Dr. Long e Ing. Castro sdieten de votar la presente
resolucion.

El Sr. Director Ing. CASTRO expresa que para quserdiga que no justifica su

voto, plantea que no se opone, no obstruye a eadie que tenga que hacer, por eso se
abstiene.

4) GERENCIA GENERAL

INFORME DE AVANCE DEL ESTUDIO DE LAS MEDIDAS REMITDAS AL MTSS.

El Sr. Gerente General Cr. Sanchez informa aa#das avances que han tenido
en relacion a los informes que tienen que ver aarota enviada el Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social el 30 de julio, donde como réaGn hay un plan de trabajo que se ha
venido poniendo en conocimiento de Directorio dacién a las 7 medidas que fueron
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enunciadas. Eso esta en un repositorio de infodnabia sido puesto a disposicion de los
Sres. Directores y fue actualizado en el dia de @y los ultimos reportes al respecto.

El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria infaqugase encuentra en la carpeta
con los materiales para la sesion.

El Sr. Gerente General Cr. S4nchez manifiesteetjuorme correspondiente a la
medida vinculada al préstamo puente ya esté famdizesta todo el material. Lo mismo
con relacion a la incorporacion de profesionalesejarcen en situacion de dependencia,
a lo relacionado con el IASS como ingreso de la@aq las medidas que tienen que ver
con préstamos sociales e hipotecarios y la evedabtle una campafa publicitaria, asi
como a la solicitud al Poder Ejecutivo respectaua se encaren acciones tendientes a
consagrar la acumulacién del monto imponible palRRF.

Dicho de otro modo, lo que esta faltando tenemmddo para complementar la
informacion, es lo relacionado con los puntos eugtcinco: la campafia de captacion de
afiliados con declaracién de no ejercicio, y lo g@@e que ver con el tema morosidad.
Sobre estos dos puntos, pidié informe de avanaes @&krencias correspondientes. En
relacion al paquete de morosidad al dia de hogyrmd el Gerente del area lo siguiente:
“La Gerencia de Asesoria Juridica, Asesoria Técmegaudacion y Fiscalizacién han
avanzado en informe borrador, incorporando cadaspeactos de su competencia respecto
a la opcién “fideicomiso” y “venta del paquete”. @cumento incluye una explicacion
resumida de qué implica, cdmo operarian las maalddisl en consideracion, analisis de
viabilidad respecto a aspectos juridicos normataemdémicos reputacionales y otros. La
Gerencia Administrativo Contable elaboré informgpecto al tratamiento contable de los
deudores, incorporando detalles de las sucesiditoeas sobre el tema. Esta disponible
en la carpeta compartida.

Se avanzo en el calculo del valor de activo bestenando la probabilidad de cobro
por los segmentos de morosos definidos, quedandbeyee incorporar el detalle de como
se estimaron esas probabilidades.

Se estima que para la proxima sesion de Directsiara disponible el informe
final respecto a las soluciones de “fideicomist/gnta del paquete” y respecto a la opcion
tercerizacion, no se puede asegurar en este momeatesté completo para la préxima
sesion, pero se haré lo posible al respecto. Bstorerespecto al punto 5y con relacion al
punto 4 que es lo de la campafia publicitaria lerméron las personas designadas
interlocutoras con las areas que tienen que verl@onisma, que han tenido diversas
reuniones con la empresa asesora en comunicasiam, & la espera de la devolucién de
lo que se les ha solicitado, recibieron ayer alge go lo consideraron acorde a las
expectativas que habian planteado, es un temdidié @dmprension quizas para quienes
estan del otro lado de la agencia. No es una&nitra nada, simplemente habla de la
complejidad que puede tener esto y se consideraanecesita tener alguin intercambio
mas con lo cual, se ha pedido que se haga el esfdertener esto a la mayor brevedad
posible, esto es, no pasar de la préxima sesion.

Resumiendo, tienen a disposicién cinco de lag smetdidas para ir viéndolas, si
quieren ahora, o cuando el Directorio dispongasyoktras, considera que tienen un grado
satisfactorio de avance, considerando la complgjid& multiplicidad de personas que
tienen que intervenir dentro de lo que son los msagderenciales de los Servicios, porque
requieren un trabajo multidisciplinario.

Eso es todo lo que tiene para informar.
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El Sr. Director Dr. LONG informa al Directorio qumy en Blusqueda, sali6é todo
un tema de la seguridad social, sobre la posildéepgacion del plazo de la CESS, y que
no quedaria para el 2021. Hay una serie de afionasique se pueden leer pero, que son
origen de Busqueda, no un origen no fidedignoldmd la atencion en la interpretacion,
se refiere a palabras del Dr. Saldain: “Sobre ja @a Profesionales, que se entiende tiene
un disefio “estructuralmente inviable”, no seramiporadas las propuestas que hizo ese
organismo paraestatal porque “no son viables” y,alunos casos, “agrandan el
problema™

Entiende que se esté refiriendo a la otra notaeb@ de setiembre, no sabe cuando
dijo eso el Dr. Saldain, qué representa para la.Jajdavia estan, de acuerdo a lo que el
Gerente General planteo, ya hay un 60 — 70% dajtrérminado, queda todavia algunos
con mas dificultad, ¢pero como interpretan esto?l&ga a interpretar cabalmente la
finalidad de estas afirmaciones del Dr. Saldaindé&hbe estar en conocimiento, como
también el Ministerio de Trabajo que la Caja esthdjando a full, entonces no sabe.

Esto es simplemente un comentario, por si alggigare comentar. Esto es lo que
salié hoy en Busqueda y lo que lee toda la gente.

El Sr. VICEPRESIDENTE expresa que de su partdo teyo.

El Sr. Director Dr. ALZA interpreta de las palabregertidas por el Dr. Long es que
lo que se esté diciendo es que todo lo que se hdada de marco legal, no sirve. ¢Van a
hacer un planteo diferente?

El Sr. Director Dr. LONG sefiala que Directorio gi@edd en mandar un planteo
diferente y él est& hablando de algo que pasoéestéioplanteando lo que puede pasar.

El sabe si, y el Ministerio de Trabajo sabe qu@dfa esta estudiando. Que después
no sea viable y que después digan que los seiequs/no sirven para nada, eso es otra
cosa. Pero saben que la Caja esté trabajando @nqalg ellos capaz tienen una opiniéon
diferente, pero eso es otra cosa, no tiene nadaeguéa Caja esta trabajando el Gerente
General acaba de informar que el tema de los adqatacobrar estaba avanzado, falta un
poco pero no entiende esas afirmaciones que s@,haee que se refiere a algo que se
presentd. Luego hubo otras notas de intercambjouhaompromiso que la Caja lo esta
cumpliendo en el sentido de elevar otras considmras. Y de aqui hoy 2 de setiembre da
como que ya esta, lo que presentd la Caja es ievidlp alcanza a comprender las
afirmaciones que se hacen, no sabe si merece tamiéeso no, porque de todo lo que salié
en la prensa estos ultimos dias estan explicanglbay una confusion, un alboroto dentro
de la propia Comisién de Expertos, que solo lo ponashtender quienes estan ahi adentro.
¢En qué va a terminar? En que el 20 de setiemhbrerpmente se posterguen y que todo
el tema de la seguridad social termine discutiém@osel 2022. Cada uno tendra su forma
de pensar con respecto a esta situacion.

5) GERENCIA DIVISION AFILIADOS

NOMINA DE EXPEDIENTES APROBADOS POR GERENCIA DE DISION
AFILIADOS DEL 20.08.2021 AL 26.08.2021. Rep. N° 28321. Res. N° 1351/2021.

Visto: Las Resoluciones de Gerencia de Divisiditisgkfos adoptadas en el periodo
20.08.2021 al 26.08.2021.
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Atento: Que por R/D 29.8.2001 se delegaron palestan la referida Gerencia para
tomar Resolucion en las Prestaciones que brinGajia

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos)T@émar conocimiento de las
Resoluciones adoptadas por la Gerencia de DivAiiiados correspondientes al periodo
20.08.2021 al 26.08.2021.
2. Vuelva a la Gerencia de Division Afiliados.

Este asunto ha sido clasificado como secreto yidenéial, de conformidad con lo
dispuesto por el art. 47 del Codigo Tributario g lrticulos 2 y 10 num. Il de la Ley 18381
de 17/10/2008.

NOMINA DE DECLARACIONES APROBADAS POR GERENCIA DE IBISION
AFILIADOS DEL 14.08.2021 AL 23.08.2021. Rep. N° 28@21. Res. N° 1352/2021.

Este asunto ha sido clasificado como secreto yidenéial, de conformidad con lo
dispuesto por el art. 47 del Cadigo Tributario g lrticulos 2 y 10 num. Il de la Ley 18381
de 17/10/2008.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos): &asir su consideracion para la
préxima sesion de Directorio.

6) GERENCIA DE DIVISION ADMINISTRATIVO CONTABLE

COMPRA DIRECTA N° 29.21. AUDITORIA EXTERNA DE LOS &TADOS
CONTABLES. RENOVACION EMPRESA ERNST & YOUNG URUGUAYRep. N°
255/2021. Res. N° 1353/2021.

Visto: El Llamado Abierto N° 12/2020 para contra@ servicio de auditoria
externa de los Estados Financieros de la Institctie acuerdo con las Normas
Internacionales de Auditoria emitidas por la Feciéralnternacional de Contadores, como
asi también una evaluacion de su sistema de camtieoho que fuera adjudicado a la firma
Ernst & Young Uruguay por R.D. de fecha 05.11.2020.

Considerando: 1. Que en las bases del llamadoaddise establecié en el item
14.3 que “La Caja se reserva el derecho de rerdosagervicios de auditoria externa de
estados financieros por hasta un maximo de 2 afiesds de ejercicio al 31/12/21 y
31/12/22)".

2. Que se ha evaluado la conveniencia de renovatacoitada firma -a través de una
Compra Directa- los servicios de auditoria extewha los Estados Financieros
correspondientes al ejercicio 2021.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos)R&novar la contratacion del
servicio de auditoria externa de los Estados Fieesg de la Caja con la firma Ernst &
Young Uruguay, lo cuales se realizan de conformimadlas Normas Internacionales de
Auditoria emitidas por la Federacion Internaciat&lContadores, asi como también una
evaluacion de su sistema de control interno, derdoucon las condiciones establecidas
en los Pliegos de Condiciones del Llamado N° 12202r un monto total de $ 2.069.311
(pesos uruguayos dos millones sesenta y nueveasdi¢ntos once) IVA incluido, valor
actualizado a julio/21, ajustable por IPC a la &dhk facturacion con base setiembre/20.
2. Autorizar al Gerente General a suscribir la vae®n del contrato de servicios que
regira las condiciones de los servicios.
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3. Pase a las Gerencia Administrativo Contablea sij Departamento de Compras,
Inmuebles y Servicios Generales a sus efectos.

ESTADOS FINANCIEROS MAYO 2021. Rep. N° 257/2021.sRN° 1354/2021.

El Sr. Director Ing. CASTRO plantea que tiene ymegunta que es mas para
desasnarse que para otra cosa. Hay una partefigue geactivos forestales y da un monto
que no le cierra, porque en el tema de la autaématel corte que viene a consideracion
luego, se dice que se daria por terminado el tenaetilvos en cuanto a forestacion, porque
esto seria, aparentemente por lo que dice el ifoeiiltimo corte que da del contrato del
2011 con la forestacion existente a esa época €. EEntonces no le cierra el valor de
los activos forestales. Eso es un tema, porqueiteqde quedar en cero, pero quizas es un
tema de fechas y esa es la pregunta que hace.

Después habia un tema de incobrable por tribuimocque se incrementa e
incobrable por empresa como que baja. No le quedpdco claro por qué los incobrables
por tributos crecen y los incobrables por empregant

El otro tema es que el art. 71 en la pagina 8nfietme, el art. 71 pesa como los
ingresos en un 28% del total de ingresos, o seaigne cayendo el art. 71, entonces le
preocupa porque quiere decir que estan perdierdadeacion o la caida de la actividad en
Uruguay ha sido tan grave que se esta cayendo. &llamo le queda muy claro el tema,
ya que han planteado que la introduccion de laotegia de la informatica podria estar
generandoles algun contratiempo en la recaudae@ste tipo de tributo.

Esos planteos se los deja a la Administracion parai hay alguna aclaracion o
algo.

El Sr. Gerente General Cr. Sanchez sefiala quiadead a los Servicios que
hicieron los informes las inquietudes para que pukdse respuesta puntual a cada uno de
ellas.

El Sr. Director Ing. CASTRO agradece.
Visto: Los Estados Financieros al 31/05/21 y kstdelResultados correspondiente

al periodo Enero — Mayo 2021.
Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos): &bgonocimiento.

7) ASESORIA TECNICA DE PLANIFICACION Y CONTROL DE ESTION

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE CORTE N° 12 - CERRO IRGO. Rep. N°
256/2021. Res. N° 1355/2021.

El Sr. VICEPRESIDENT expresa que el informe quigeeir que la empresa ya
pago y esta solicitando realizar el corte.

El Sr. Director Dr. ALZA entiende que pag6 el pdsg hay que actualizar el corte
actual de esta fraccion.

El Sr. Director Dr. LOPEZ sefiala que la Ultimateugue pago fue de un millon y
algo de dolares en agosto y corresponde cortagestse esté pidiendo.
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El Sr. Jefe del Departamento de Secretaria exglieael contrato prevé que cada
vez que corte, F.O.S.A solicita autorizacion atitnt de acuerdo al cronograma de pago
gue ha cumplido. Lo que informan los servicios B8 §.O.S.A ha cumplido lo que el
cronograma de pagos establecié en el contratocquesponderia ahora autorizarla a
efectuar el corte previsto para este afo.

El Sr. Director Ing. CASTRO comenta que las hegavan desde U$S 3500 a U$S
7.000. Los que tienen hectareas a U$S 7.000 measeite que le caiga comprador y aca
por los nimeros que hizo son U$S 5.600 la hectateestaria tan mal. Esto va de acuerdo
al contrato original, no lo recuerda, lo leyé emreamento hace cuatro afios, pero esta bien
de acuerdo a los precios que se estan manejanddmente.

El Sr. Director Dr. LOPEZ cree que eso va en iétaa la especie de arbol que se
esta cortando.

Visto: La solicitud de autorizacion presentada porestal Oriental S.A. para
efectuar cortes y/o enajenar los montes en fraeside campo.

Considerando: El informe del Ingeniero Agronomaeg® y el realizado por la
Asesoria Técnica de Planificacién y Control de @asl respecto.

Atento: A lo establecido en los procedimientododecontratos de compraventa de
montes y arrendamiento celebrados con Forestahtarig.A.

Se resuelve (Unanimidad, 7 votos afirmativos)Adtorizar a la empresa Forestal
Oriental S.A. el corte y/o enajenacion de los meraequiridos segun contrato de
compraventa de monte, en las fracciones de campalladias en la solicitud de
autorizacion N°12 de Cerro Largo.

2. Pase a la Asesoria Técnica de Planificacionntr@bde Gestion.

8) ASUNTOS VARIOS

No se presentan asuntos.

Siendo la hora dieciséis finaliza la sesion.

/ag, of, ds.



